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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

(Estudante de outra Instituicdo de Ensino realizando estagio curricular nas dependéncias da
UFJ)

1. Modalidade do estagio: Estagio Curricular Obrigatério

[ ] Estagio Curricular Obrigatério [ ] Estagio Curricular Nao Obrigatorio
N.° da Apolice de Seguro: Nome da Seguradora:
2. Dados do Estudante

Nome:

Curso: Nivel: [ ] Graduagdo [ ]Pds-Graduagio

Periodo: Matricula:

Estado civil: Data de nascimento:

CPF: RG: Org. Expedidor:
_

Endereco:

Cidade/GO CEP:

3. Dados da Instituicio de Ensino de origem do Estudante

Nome da Instituigao:

Unidade Académica/Departamento do Curso:

Coordenador de Estagio do Curso:

RG: CPF:

Portaria de Designagao:

Nome do Professor Orientador:
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4. Dados da Unidade/Orgio concedente do Estagio-UFJ

Nome da Unidade/Orgao Concedente:

Nome do Supervisor do Estagio:

CPF: RG: Org. Expedidor:

Matricula Siape: Fone:

Firmamos este Termo de Compromisso de Estagio sujeitando-nos, no que couber,
aos termos das disposi¢des da Lei n° 11.788, de 25/09/2008'; das Resolugdes Cepec n®™
1538R/2017%, 1539R/2017° e 1557R/2017 (Reeditada com as alteragdes introduzidas pelas
Resolugdes Cepec n° 1612, de 30 de novembro de 2018, n° 1661, de 29 de novembro de 2019,
Consuni n°® 33/2020, de 14 de agosto de 2020, e Consuni/UFG n°® 89, de 1° de outubro de

2021)*, todas da UFG; da Orientagdo Normativa SEGRT/MPOG n° 02/2016°, do Convénio

1 BRASIL. Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redacao
do art. 428 da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943, e a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e
8.859, de 23 de margo de 1994, o paragrafo tinico do art. 82 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ¢ o
art. 6° da Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias. Brasilia, DF,
2008. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2008/lei/111788.htm>. Acesso
em: 3 dez. 2021.

2 UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS. Conselho de Ensino Pesquisa ¢ Extensio. Resolucio n® 1538R.
Disciplina os estagios curriculares obrigatdrios e ndo obrigatorios dos cursos de bacharelado da Universidade
Federal de Goias, e revoga as resolugdes CEPEC n° 766/2005 e n° 880/2008. Goidnia, GO, 2017. Disponivel
em: <https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/90/0/Resolucao CEPEC 2017 1538R.pdf>. Acesso em: 3 dez.
2021.

3 UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS. Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo. Resolu¢do n® 1539R.
Define a politica de estagios dos cursos de Licenciatura da Universidade Federal de Goias - UFG e revoga a
Resolugdo CEPEC n° 731/2005. (Reeditada com as alteracdes introduzidas pela Resolugdo CEPEC N° 1673, de
29/05/2020). Goiania, 2017. Disponivel em:
<https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/90/o/Resolucao CEPEC 2017 1539R.pdf>. Acesso em: 3 dez. 2021.

4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS. Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo. Resolugiio n® 1557R.
Aprova o Regulamento Geral dos Cursos de Graduacdo (RGCG) da Universidade Federal de Goids, e revoga
as disposi¢des em contrario (as alteragdes trazidas pela Resolugdo CONSUNI N° 33/2020, de 14 de agosto de
2020, sdo de carater temporario). Reeditada com as altera¢des introduzidas pelas Resolugoes - CEPEC N°
1612, de 30 de novembro de 2018, N° 1661, de 29 de novembro de 2019, CONSUNI N° 33/2020, de 14 de
agosto de 2020 e CONSUNI/UFG N° 89, de 1° de outubro de 2021. Goiania, 2017. Disponivel em:
<https://sistemas.ufg.br/consultas_publicas/resolucoes/arquivos/Resolucao CEPEC 2017 1557R.pdf>.
Acesso em: 3 dez. 2021.

5 BRASIL. Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagoes
do Trabalho no Servi¢o Publico. Orientacio Normativa n° 2, de 24 de junho de 2016. Estabelece orientacdes
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UFJ n° / ¢ demais normas estabelecidas entre a UFJ e a Instituicdo de

Origem do estudante, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA. Ser4 aceito(a) como ESTAGIARIO(A) o(a) estudante que esteja
comprovadamente matriculado e com frequéncia efetiva no curso de graduacdo em

, cujas atividades a serem desenvolvidas

pelo(a) ESTAGIARIO(A), acima identificado(a), deverdo estar em conformidade com a sua

linha de formacgdo académica, ou seja,

(indicar a area).

Subclausula dnica. Os estagios devem ser planejados, realizados, acompanhados e avaliados
pelas instituicdes formadoras, em conformidade com o projeto politico-pedagdgico de cada
curso, o calendario escolar, com as disposi¢cdes previstas nas Resolucdes Cepec n*
1538R/2017°, 1539R/2017" ¢ 1557R/2017 (Reeditada com as alteragdes introduzidas pelas
Resolugdes Cepec n° 1612, de 30 de novembro de 2018, n® 1661, de 29 de novembro de 2019,
Consuni n° 33/2020, de 14 de agosto de 2020, e Consuni/UFG n°® 89, de 1° de outubro de

2021)%, todas da UFG.

CLAUSULA SEGUNDA. O estagio ¢ um componente de carater tedrico-pratico que,
desenvolvido no ambiente de trabalho, tem como objetivo principal preparar os estudantes
para o trabalho produtivo, com vistas ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, no sentido de desenvolvé-los para a vida cidada e

o trabalho.

sobre a aceitacdo de estagiarios no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.
Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
<https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/23160645/do1-2016-06-28-
orientacao-normativa-n-2-de-24-de-junho-de-2016-23160639>. Acesso em: 3 dez. 2021.

6 Ibidem.

7 Ibidem.

8 Ibidem.
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Subclausula primeira. Os estagios devem ser planejados, realizados, acompanhados e
avaliados pela UFJ, em conformidade com o projeto politico-pedagdgico de cada curso, os
programas, os calendarios escolares do curso de origem, as diretrizes expedidas pelos érgaos
colegiados da UFJ e, ainda, com as disposi¢des previstas nas Resolugdes Cepec n®
1538R/2017°, 1539R/2017" ¢ 1557R/2017 (Reeditada com as alteragdes introduzidas pelas
Resolugdes Cepec n° 1612, de 30 de novembro de 2018, n® 1661, de 29 de novembro de 2019,
Consuni n°® 33/2020, de 14 de agosto de 2020, e Consuni/UFG n° 89, de 1° de outubro de

2021)", todas da UFG.

Subclausula segunda. O estidgio dar-se-4 nas areas de interesse da UFJ e da Instituicdo de
Origem do estagiario, em atividades que tenham estreito relacionamento com a linha de

formacao académica do estudante.

CLAUSULA TERCEIRA. O estagio oferecido tera a duragio de

(quantidade de meses/anos), iniciando-se em /_ /20, e terminando em

/__ /20, com a jornada didria de horas, perfazendo uma carga horaria de

horas semanais.

Subclausula primeira. A duracdo do estagio deve obedecer ao periodo minimo de 1 (um)
semestre e ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de

deficiéncia, que poderd estagiar até o término do curso na Institui¢cdo de Ensino.

Subclausula segunda. A jornada de estagio, inclusive no periodo de férias, serd determinada
de comum acordo entre o estudante, e a UFJ, a qual podera ser de 4 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais ou até 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, observado o

horéario de funcionamento da UFJ, desde que compativel com o horario escolar.

9 Ibidem.
10 Ibidem.
11 Ibidem.
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Subclausula terceira. Quando da ndo programagdo de aulas presenciais nos cursos que
alternem teoria e pratica, desde que previsto no projeto pedagogico do curso e da UFJ, a
jornada podera ser de até 40 (quarenta) horas semanais.

Subclausula quarta. Nos periodos de avaliagdo, a carga horaria do estagio serd reduzida a

metade, para garantir o bom desempenho do estudante.

Subcliausula quinta. E vedada a realizagdo de carga hordria diaria superior a prevista,

ressalvada a compensacgdo de falta justificada, limitada a 1 (uma) hora por jornada.

Subclausula sexta. A compensagdo de horario serd somente permitida quando justificada e
autorizada pelo supervisor de estagio, hipotese em que o estagidrio deverd compensar o

horario até o més subsequente ao da ocorréncia.

Subcldusula sétima. Ao servidor estudante que realizar estdgio obrigatoério, quando
comprovada a incompatibilidade do horario do estdgio com o da atuacdo como servidor da
UFJ, serd concedido horéario especial, mediante compensacdo do horario, nos termos da

legislacdo vigente.

CLAUSULA QUARTA. O estudante sera desligado do estdgio por um dos motivos abaixo
relacionados ou quando ocorrer a exigéncia de atividades alheias @ Clausula Primeira desse
instrumento:

a) automaticamente, ao término do compromisso;

b) abandono, caracterizado por auséncia nao justificada por mais de cinco dias
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por 30 (trinta) dias durante todo o
periodo de estagio;

¢) conclusdo ou interrupg¢ao do curso na IES de origem;

d) apedido do estagiario;

e) comportamento funcional ou social incompativel com as normas éticas e

administrativas da UFJ;



UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[

il

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA{
Rodovia BR 364, Km 192, Zona de Expansao Urbana
Caixa Postal. 03, CEP: 75801-615
Fone: (64) 3606-8202 — https://portalufj.jatai.ufg.br/

f) a qualquer tempo, no interesse da Administragao;

g) comprovando-se a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no 6rgao, na entidade ou
institui¢do de ensino, depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a sua
duracio;

h) quando o estagiario deixar de cumprir qualquer obrigacao contida neste Termo;

1) em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

Subclausula unica. A (especificar a IES de origem do

estudante) fica obrigada a comunicar, por escrito, o desligamento do estagiario do seu quadro
discente, qualquer que seja o motivo, inclusive a conclusdo ou interrup¢do do curso, num

prazo maximo de quinze dias apds constatagao do fato.

CLAUSULA QUINTA. A UFJ, no caso do estagio curricular ndo obrigatério, concedera uma
bolsa complementar educacional, equivalente a RS

( ), cujo valor poderd variar de acordo com a

frequéncia ao estdgio, para que o estudante possa arcar com as despesas normais na realizacao
do estagio, bem como, no més anterior ao de utilizagdo do transporte, o equivalente a R$

( /dia) a titulo de auxilio transporte.

Subclausula primeira. O estagio curricular obrigatorio somente serd realizado sem 6nus para

a UFJ.

Subclausula segunda. A importancia referente a bolsa de complementacdo educacional, por
ndo ter natureza salarial, uma vez que a realizacdo do estdgio ndo acarreta vinculo
empregaticio, ndo se enquadra no regime de FGTS e ndo sofrerd qualquer desconto,

ressalvado o que dispuser a legislagdo previdencidria.

CLAUSULA SEXTA. E assegurado aos estagiarios pela UFJ, sempre que o estigio

curricular ndo obrigatorio tenha duracao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de
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30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, sendo permitido
o seu parcelamento em até trés etapas.
Subclausula primeira. O recesso de que trata esta Clausula devera ser remunerado quando o

estagiario receber bolsa complementar educacional.

Subclausula segunda. Os dias de recesso previstos nesta Clausula serdo concedidos de

maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

CLAUSULA SETIMA. Aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a satide e seguranca

no trabalho, sendo sua implementagao de responsabilidade da UFJ.

CLAUSULA OITAVA. Os (As) estudantes que venham participar das atividades de estagio
ndo terdo, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com a UFJ, uma vez que exercerdo

suas atividades de acordo com o previsto na Lei 11.788, de 25/9/2008°.

Subclausula tnica. Este Termo de Compromisso constitui-se em comprovante exigivel pela
autoridade competente da inexisténcia de vinculo empregaticio entre a UFJ e o(a)

estagiario(a).
CLAUSULA NONA.

I — No desenvolvimento do estagio ora compromissado caberd ao(a)
ESTAGIARIO(A):
a) cumprir, com todo empenho e interesse, toda a programagdo estabelecida para a
realizag¢do do estagio;
b) observar e obedecer as normas internas da UFJ;
c) elaborar e entregar para posterior analise da UFJ relatério sobre seu estagio, na forma,

prazo e padroes estabelecidos;

0 Ibidem.
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desempenhar, de forma eficiente, as demais obrigacdes decorrentes da condi¢do de

estagiario que lhe sdo cabiveis.
IT — Cabera a UFJ:

zelar pelo cumprimento deste Termo;

receber o estagiario e apresenta-lo a equipe responsavel pelo desenvolvimento das
atividades do estagio;

explicar e oferecer ao estagiario o regulamento, direitos e deveres no campo de
estagio;

elaborar, em acordo com o estagiario, o Plano de Atividades que sera incorporado a
este Termo por meio de aditivos 2 medida que for avaliado, progressivamente, o
desempenho.

indicar um supervisor de estagio, para acompanhar e avaliar as atividades
desenvolvidas pelo estagiario, comprovados por vistos nos relatorios semestrais de
atividades e por mengao de aprovacao final;

promover a realizagdo dos estagios supervisionados com aproveitamento do estagidrio
em atividades relacionadas com as areas de formac¢dao do mesmo, dando-lhe orientacao
por meio do supervisor do estagio a quem compete acompanhar e orientar o processo
de aprendizagem;

ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao estagiario atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

oferecer condigdes para que o estagiario seja supervisionado por docentes do
respectivo curso, facilitando, mediante prévia autorizagdo, a supervisdo no local do
exercicio das atividades de estagio;

estipular, de comum acordo com o estagiario, a jornada diaria do estagio, inclusive nos
periodos de férias escolares e de avaliagdes e da ndo programacao de aulas presenciais

nos cursos que alternem teoria e pratica, obedecidos os limites méaximos legais e, se



UFJ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA[

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATA{
Rodovia BR 364, Km 192, Zona de Expansao Urbana
Caixa Postal. 03, CEP: 75801-615
Fone: (64) 3606-8202 — https://portalufj.jatai.ufg.br/

for o caso, a previsao no projeto pedagdgico do curso de forma compatibilizar com as
atividades académicas do estagiario;

j) fornecer atestados de frequéncias e pareceres de avaliagdes do estagio realizado, com
periodicidade semestral e ao final, com vista obrigatoria ao estagiario;

k) fornecer certificado e/ou declaragdo de estdgio, mencionando o periodo, a carga
horéria, as principais atividades desenvolvidas e a avaliagdo de desempenho, por
ocasido do desligamento;

1) manter a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;

m) cumprir todos os termos da Lei n° 11.788, de 25/9/2008°, da Orientagio Normativa
SEGRT/MPOG n° 02/2016°, ¢ das demais normas aplicaveis a espécie e do Termo de
Compromisso;

n) fazer, as suas expensas, seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes, no caso
de estagio curricular ndo obrigatorio, cuja apdlice seja compativel com valores de

mercado.

Subclausula primeira. O supervisor do estagio sera designado pelo chefe da unidade em que
o estagiario estiver desenvolvendo suas atividades, desde que possua nivel de escolaridade
superior ¢ formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento do curso do

estagiario.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Compete ao supervisor do estdgio acompanhar e atestar a

frequéncia mensal do estagiario e encaminha-la a Propessoas da UF]J.

IIT — Cabera a Institui¢dao de origem do estudante ( ):

0 Ibidem.

0 BRASIL. Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. Secretaria de Gestdo de Pessoas ¢ Relagoes
do Trabalho no Servigo Publico. Orientacio Normativa n° 2, de 24 de junho de 2016. Estabelece orientagdes
sobre a aceitacdo de estagiarios no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.
Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
<https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/23160645/do1-2016-06-28-
orientacao-normativa-n-2-de-24-de-junho-de-2016-23160639>. Acesso em: 3 dez. 2021.
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a) indicar professor orientador;

b) observar as demais obrigacdes previstas no convénio correspondente.

CLAUSULA DECIMA. O Plano de Atividades do estagiario, elaborado em acordo com as
partes envolvidas, Concedente, Instituicdo de Ensino de origem e estagiario, serd incorporado
ao Termo de compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado o desempenho do

estudante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Qualquer um dos participes poderd extinguir este
Termo de Compromisso de Estagio, desde que seja feita a comunicagdo prévia, por escrito,

com antecedéncia minima de vinte dias.

E assim, por estarem de pleno acordo, as partes assinam esse Termo de Compromisso
de Estagio eletronicamente, por meio de dispositivo no SEI, ou em trés vias impressas de
igual teor e forma (devendo ser anexada, em formato PDF, no processo SEI n°

), para que produza os legitimos efeitos de direito.

Jatai/GO, de de 20

Estagiario(a)

Concedente — Local do Estagio

Pela IES de origem do aluno:

Coordenador de Estagio/responsavel competente
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