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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
COMITE ESTRATEGICO DE GOVERNANGA, RISCOS E CONTROLES

ATA DE REUNIAO N2 5/2026

No dia 9 de junho de 2026, as 9 horas, reuniram-se, na sala de reuniGes da Reitoria, os seguintes
membros do Comité Estratégico de Governancga, Riscos e Controles da Universidade Federal de Jatai para
a reunido N2 5/2026: Christiano Peres Coelho (Reitor - Presidente), Alana Flavia Romani (Vice-Reitora),
Marcos Wagner de Souza Ribeiro (Proad), Cecilia de Castro Bolina (Prae), Erin Caperuto de Almeida
(Proece), Simone Rezende do Carmo (Propessoas), Alécio Perini Martins (PRPI), Danival Vieira de Freitas
(Proplan), Maria José Rodrigues (PRPG), ldonaldo Gomes Assis Filho (DAA), Gabriel Fernandes Sousa
(Preuni), Danilo Vieira Oliveira (SETI), e Lazara Cristhiane de Assis (Assessora do Gabinete). Justificaram a
auséncia: Sandra Aparecida Bentie Ribeiro (Prograd) e Estael de Lima Gongalves (Secom). Ponto 1.
Informes: O Reitor iniciou a reunido agradecendo a presenca dos participantes e informou que participard
nesta semana de agenda institucional junto a Secretaria de Educacdo Superior (SESU/MEC), ocasido em
gue seriam tratados temas estratégicos para a UFJ. Entre os assuntos destacados, mencionou a situacao
das vagas de técnicos-administrativos previstas para os anos de 2025 e 2026, totalizando
aproximadamente 117 vagas, cuja liberagao vinha sendo aguardada pela Universidade. Informou que,
havendo confirmacdo da liberacdo, a instituicdo adotaria as providéncias necessarias para realizacdo do
concurso publico e posterior convocacdao dos servidores aprovados. Apresentou atualizacdo sobre as
obras vinculadas ao Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC). Relatou que a obra do gindsio
encontrava-se praticamente concluida, enquanto a obra do SPA teve seu contrato rescindido em razdo do
descumprimento das obrigacdes contratuais pela empresa responsavel, sendo necessaria a realizacao de
novo procedimento licitatorio. Informou que a Prefeitura Universitaria ja trabalhava na documentacao
necessaria para viabilizar a continuidade da obra, ressaltando a importancia de garantir junto ao MEC a
manutengdo dos recursos previstos. Também comunicou que a obra da Casa do Estudante avanga
regularmente, apds convocacdo da empresa classificada em segundo lugar, encontrando-se na fase de
adequacdo dos projetos, com previsdo de inicio das atividades em campo ainda no més de junho.
Informou ainda que buscard junto ao MEC esclarecimentos sobre eventuais impactos dos bloqueios
orcamentarios anunciados pelo Governo Federal, de modo a preservar os recursos destinados a UFJ.
Relatou, também, a intencdo de tratar das demandas relacionadas ao Hospital Veterinario de Grandes
Animais e ao Hospital Universitario da instituicdo. Em relacdo ao Programa Inovalab 2026, comunicou a
existéncia de divergéncias nos valores informados pelo MEC para a UFJ), indicando que buscaria
esclarecimentos formais sobre a metodologia utilizada para definicdo dos recursos. Outro informe
relevante referiu-se a discussdao nacional sobre assisténcia estudantil e restaurantes universitarios. O
Presidente relatou participacdo em semindrio realizado no ambito da Andifes, destacando as significativas
diferencas existentes entre os valores cobrados pelos restaurantes universitarios das instituicdes federais
e questionando os critérios utilizados para distribuicdo dos recursos suplementares destinados a
assisténcia estudantil. Também informou sobre discussdes em andamento junto a Rede Nacional de
Ensino e Pesquisa (RNP) relativas a oferta de infraestrutura de processamento e armazenamento em
nuvem para as universidades federais, tema considerado estratégico para a modernizagdo da
infraestrutura tecnoldgica institucional. Ponto 2. Apreciagdo da Ata de Reunido n2 4/2026: A ata da
reunido anterior foi submetida a apreciacdo dos membros. Considerando a auséncia de solicitacGes de
alteracdo ou manifestacdo contraria, a Ata de Reunido n2 4/2026 foi aprovada por unanimidade. Ponto
3. O parecer referente a minuta foi apresentado pelo Vice-Diretor da DAA, TAE Idonaldo, em substituicao
ao relator originalmente designado. Foi destacado que a proposta ndo constitui o Plano Diretor
propriamente dito, mas estabelece as bases normativas para sua futura elaboracdo e
implementagdo. Foram apresentados os principais elementos da minuta, incluindo a definicdo dos
objetivos e principios orientadores, os mecanismos de integracdo ao planejamento institucional, a
estrutura de governanga do Plano Diretor e o0s instrumentos de acompanhamento e
monitoramento. Durante a discussdo, o Presidente ressaltou que a proposta representa etapa inicial e
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fundamental para a construcao do Plano Diretor da Universidade, enfatizando a necessidade de ampla
participagao institucional nas fases subsequentes. Também foi discutida a importancia de garantir maior
clareza quanto as competéncias da comissdo responsavel e ao papel técnico da Prefeitura Universitaria na
andlise das demandas. O Comité manifestou-se favoravelmente a proposta, recomendando ajustes de
técnica normativa apontados no parecer e encaminhamento da minuta para consulta publica antes da
apreciacdo final pelo Conselho Universitario. Ponto 4. O Prof. Danival apresentou os resultados do
processo de revisdo e validacdo do Relatdério Integrado de Gestdo referente ao exercicio de 2025.
Informou que, apds a aprovacao preliminar do documento, foi aberto periodo adicional para
manifestacdo das unidades administrativas e académicas, oportunidade em que foram recebidas
solicitagdes de corregao e atualizagao de informagdes. Foram relatados os principais ajustes realizados,
incluindo correcbes em dados de graduacdo e pds-graduacdo, atualizacdo de indicadores institucionais,
adequacgao de nomenclaturas e inclusao de informagdes complementares consideradas relevantes para o
relatério. Na discussdo, os membros destacaram dificuldades recorrentes relacionadas a qualidade e
tempestividade das informagdes encaminhadas por algumas unidades, bem como a necessidade de
fortalecimento da cultura de planejamento institucional e prestacdo de contas. Apds andlise, o Comité
aprovou, por unanimidade, as correcGes apresentadas, reconhecendo que possuiam carater
exclusivamente corretivo e ndo alteravam o conteldo substantivo do Relatério Integrado de Gestao. Foi
autorizada a publicagao da versdo atualizada do documento posteriormente as adequagdes listadas no
documento 0594158. Ponto 5. A Vice-Reitora apresentou o parecer referente a Politica de Transicdo de
Gestao da UFJ. Explicou que a proposta estabelece diretrizes e procedimentos para garantir a adequada
transferéncia de informacdes, documentos, responsabilidades e conhecimento institucional entre
gestores que deixam e assumem funcdes de direcdo. Foram destacados os mecanismos de
acompanhamento previstos, a constituicdao de grupos de trabalho de transicao, os relatérios obrigatérios
e a definicdo das responsabilidades das equipes incumbentes e sucessoras. Durante a discussdo, os
membros ressaltaram a importancia estratégica da politica para a preserva¢ao da memdria institucional e
para a continuidade administrativa. Também foi enfatizada a necessidade de estender a cultura de
transicdo organizada as coordenac¢des de cursos e demais unidades académicas. O Comité aprovou a
minuta, recomendando ajustes pontuais, entre eles o alinhamento da politica a Politica de Governanga,
Riscos e Controles, a uniformizacdo de terminologias utilizadas no texto e a andlise da possibilidade de
integracdo da politica aos instrumentos de gestdo de continuidade institucional. Ponto 6. O Prof. Alécio
apresentou a estratégia construida pela UFJ para participacdao no Programa Inovalab 2026. Explicou que
as propostas foram estruturadas a partir das linhas tematicas definidas pelo MEC, contemplando os eixos
QualiLab: Lab Inclusdo, LabTech e Transformalab. Foi informado que a estratégia institucional priorizou a
aquisicdo de equipamentos de uso compartilhado, evitando a fragmentacdo dos recursos e buscando
maximizar os beneficios para os cursos de graduacdo. No eixo QualilLab, foi apresentada proposta voltada
especialmente para as licenciaturas, incluindo laboratérios de uso compartilhado com tecnologias
digitais, realidade virtual e infraestrutura para atividades hibridas. No eixo Lab Inclusdo, a proposta
concentrou-se em recursos de acessibilidade e tecnologias assistivas. No eixo LabTech, foram priorizadas
iniciativas relacionadas a inteligéncia artificial, computacdo e inovacao tecnolégica. Ja& no eixo
Transformalab, foram apresentadas propostas vinculadas a transformacdo curricular e ao fortalecimento
de cursos estratégicos. Os membros destacaram a importancia da gestdo compartilhada dos
equipamentos e da definicdo de mecanismos de sustentabilidade para manutengdao futura dos
laboratérios. A proposta serd apresentada na reunido do Consuni do dia 10/6/2026 e o documento final
sera produzido pela Prograd, PRPI e Proplan e encaminhado ao Mec até o dia 19 junho. Ponto 7. O Prof.
Danival apresentou analise do 29 Relatdrio de Avaliacdo da Comissdo Prdpria de Avaliacdo. Durante a
discussdo, foram destacadas a relevancia dos indicadores institucionais produzidos pela CPA e a
necessidade de utilizacdo sistematica dos resultados para subsidiar o planejamento institucional, os
processos de melhoria continua e as avaliagcdes externas. Os membros reforcaram a importancia do
engajamento das unidades académicas e administrativas nos processos avaliativos e da incorporac¢do dos
resultados as estratégias de gestdo. Ponto 8. O Reitor apresentou esclarecimentos sobre contratos
terceirizados da Universidade, incluindo dificuldades relacionadas aos contratos de limpeza, manutencao
e coleta de residuos, bem como as providéncias administrativas adotadas para regularizacdo das
situacOes relatadas. A Vice-Reitora comunicou a futura substituicdo da Corregedora da Universidade, em
razdo de sua designacdo para atuar em outra unidade administrativa. Foi informado que o servidor
Idonaldo sera indicado para a fungao, observando-se os procedimentos e requisitos estabelecidos pela
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Controladoria-Geral da Unido. Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a presenc¢a de todos e
encerrou a reunido as 11:42 h. Nada mais havendo a relatar, eu, Lazara Cristhiane de Assis, lavrei a
presente ata, que sera assinada apds aprovacao.

e|| Documento assinado eletronicamente por LAZARA CRISTHIANE DE ASSIS, Assessora do Gabinete da
2 d Reitoria, em 11/08/2026, as 16:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do

assinatura

i eletrénica art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e|l Documento assinado eletronicamente por CHRISTIANO PERES COELHO, Reitor da Universidade
ﬂm!m d Federal de Jatai, em 11/08/2026, as 16:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
| eletronica § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e|| Documento assinado eletronicamente por MARCOS WAGNER DE SOUZA RIBEIRO, Pro-Reitor de
2 d Administracdo e Finangas, em 11/08/2026, as 16:18, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

i eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e|l Documento assinado eletronicamente por DANILO VIEIRA OLIVEIRA, Diretor(a) da Secretaria de
ﬂm!m d Tecnologia da Informagdo, em 11/08/2026, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com
| eletronica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e|| Documento assinado eletronicamente por SANDRA APARECIDA BENITE RIBEIRO, Pro-Reitora de
2 d Graduagdo, em 12/08/2026, as 14:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢

assinatura

i eletrénica do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e|l Documento assinado eletronicamente por MARIA JOSE RODRIGUES, Pro-Reitora de Pds-Graduagao,
ﬂ.m:u.:. d em 12/08/2026, as 16:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
| eletronica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e|| Documento assinado eletronicamente por HUGO LUIS PENA FERREIRA, Diretor de Assuntos
2 d Administrativos, em 13/08/2026, as 10:22, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura

i eletrénica § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
e|l Documento assinado eletronicamente por GRAZIELE ALVES AMARAL, Pro-Reitor de Gestao de
ﬂm!m d Pessoas, em 14/08/2026, as 09:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do
| eletronica art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de hovembro de 2020.

e|| Documento assinado eletronicamente por ALANA FLAVIA ROMANI, Vice-Reitora da Universidade
2 d Federal de Jatai, em 14/08/2026, as 15:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura

i eletrénica § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e|l Documento assinado eletronicamente por SIMONE REZENDE DO CARMO, Pro-Reitor Adjunto de
ﬂm!m d Gestdo de Pessoas, em 17/08/2026, as 09:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
| eletronica no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e|| Documento assinado eletronicamente por ALECIO PERINI MARTINS, Pré-Reitor Adjunto de Pesquisa
2 d e Inovagdo, em 17/08/2026, as 09:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢

assinatura

i eletrénica do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e|l Documento assinado eletronicamente por ERIN CAPERUTO DE ALMEIDA, Pré-Reitor Adjunto de
ﬂm!m d Extensdo, Cultura e Esporte, em 17/08/2026, as 09:20, conforme hordario oficial de Brasilia, com
| eletronica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por GABRIEL FERNANDES SOUSA, ENGENHEIRO-AREA, em
17/08/2026, as 09:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por IDONALDO GOMES ASSIS FILHO, Assistente em
Administragdo, em 17/08/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §
32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por CECILIA DE CASTRO BOLINA, Pré-Reitora Adjunta de
Assuntos Estudantis, em 18/08/2026, as 15:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por DANIVAL VIEIRA DE FREITAS, Pro-Reitor de Planejamento
e Orcamento, em 19/08/2026, as 09:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §
32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 23854.000670/2026-28 SEI n2 0596851
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